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Voorwoord

Het vjjfde nummer van de Ubbink-Orion Expres bestaat voor het grootste
deel uit informatie over de algemene jaarlijkse ledenvergadering, die
plaats vindt op vrijdag 15 maart in de kantine van de sporthal.

Dan kondigt het einde van het seizoen zich reeds aan.

Voor de beide hoogste teams staat nog een nakompetitie op het program-
ma, terwijl voor veel andere Orion teams nog promotie of degradatie op
het spel staat.

Copy over deze interessante periode zien we dan ook graag tegemoet
voor ons volgende (dikkere) nummer.

Bas Bloem

Algemene jaarlijkse ledenvergadering
vrijdag 15 maart 1985, aanvang 20.00 uur




Mf deze
kans /z/ez‘

Doetinchem, 20 februari 1985

Aan de leden van de Sportvereniging Ubbink -~ Orion.
Hierbij nodigen wij U uit tot het bijwonen van de
ALGEMENE JAARLIJKSE LEDENVERGADERING

op vrijdag 15 maart 1985 in de achterzaal van de kantine
in sporthal Rozengaarde, Sportlaan 1 te Doetinchem.

Aanvang 20.00 uur.

AGENDA

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9

ad.

ad.

ad.

ad.

Opening

Mededelingen

Ingekomen stukken

Notulen Jaarvergadering van 29 februari 1984. Bijgaand.

Notulen Buitengewone Algemene Ledenvergadering van 30 maart 1984. Bijgaand.
Jaarverslag secretaris. Bijgaand.

Financieel jaarverslag. Bijgaand.

Verslag kaskontrolekommissie. (F. Kamperman, F. Martin en A. Vollema)
Benoeming Kaskontrolekommissie. Aftredend en niet herkiesbaar A. Vollema.

. Begroting 1985. Bijgaand.

. Vaststelling kontributie 1985.

. Automatisering kontributie-inning en -administratie.

. Bestuursverkiezing. Aftredend en herkiesbaar J. Bloem. Tussentijds aftredend

en niet herkiesbaar M. Beyer en H. Penterman.

. Rondvraag.
. Sluiting.

. 9. A. Vollema maakt voor het derde jaar deel uit van de kaskontrolekommis-

sie en dient statutair door een ander te worden vervangen. Kandidaten
kunnen tijdens de vergadering worden gesteld.

10. Zoals uit de begroting blijkt zullen we zonder een nieuwe sponsor voor
een vrijwel onoverkoombaar financieel probleem komen te staan en zullen
er ingrijpende maatregelen moeten worden genomen.

11. Gezien de precaire financiéle situatie zal naar de mening van het be-
stuur niet aan kontributieverhoging kunnen worden ontkomen. Door het
bestuur wordt de volgende verhoging voorgesteld:

f 1,-- per maand (f 12,-- per Jjaar) voor alle leeftijdsgroepen met
uitzondering van de rekreanten waarvoor de kontributie ongewijzigd
blijft.

12 Tijdens de Jaarvergadering van 29 februari 1984 is door de leden goed-
keuring verleend om per 1 jan. 1985 tot automatisering over te gaan.
Helaas is deze streefdatum niet gehaald en het bestuur zal nog gaarne
een keer met de leden hierover van gedachten wisselen.

13. Door het bestuur wordt voor de funktie van secretaris kandidaat ge-
steld: Luc Smink. Voor de vakature ontstaan door het vertrek van Mar-
tin Beyer wordt door het bestuur nog naar een kandidaat gezocht. Zowel
voor deze post als voor de post van secretaris kunnen ingevolge art 6,
punt 7 van de statuten ook door de leden kandidaten worden gesteld.
Namen moeten uiterlijk 5 dagen voor de Alg. Jaarlikse Ledenvergadering

© schriftelijk bij de secretaris zijn ingediend en ondertekend door minimaal
zes leden. Tevens dient een schriftelijke bereidverklaring van de kandi-
daat(en) te worden overlegd en dienen de kandidaten op de vergadering

aanwezig te zijn.
& N R. Booy voorzitter
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s i @® JAARVERSLAG SPORTVERENIGING UBBINK - ORION 1984
Inleiding.

Een jaarverslag dient een zo beknopt doch duidelik mogelik beeld te geven van
de belangrijkste gebeurtenissen. Met dit gegeven voor ogen moeten keuzes worden
gemaakt en dient men zich beperkingen op te leggen. Bij de samenstelling van dit
jaarverslag is dankbaar gebruik gemaakt van de Ubbink-Orion Expres.

Bestuur.
Na meerdere jaren van onderbezetting kwam het bestuur weer op de vereiste bezet-

ting van '( personen. Dit doordat Ruud Hofland weer tot het bestuur toetrad en
Henk Penterman, die statutair aftredend en in eerste instantie niet herkiesbaar
was, alsnog voor een jaar bijtekende. Het bestuur kwam 15 maal in vergadering
bijeen. Daarnaast waren er voor de meeste bestuursleden nog een aantal verga-
deringen i.v.m. verenigingsaangelegenheden (Europacup) ofwel bondsaangelegenhe-
den (KNT, Distrikt etc.). De samenstelling van het jeugdbestuur, bestaande uit
'{ personen, bleef ongewijzigd.

Leden

Het ledenbestand gaf een zeer geringe stijging te zien. Bestond het aantal leden
eind 1983 uit 312 vrouwen en 269 mannen, eind 1984 was dit toegenomen tot 309
vrouwen en 285 mannen. Een stijging van 581 naar 594 leden waarvan 134 134 vrouwen
en 90 mannen ofwel bijna 38 % tot de Jjeugdleeftijd behoorden.

Kader/trainers.

Ook dit jaar zijp we weer vrij aardig in geslaagd voldoende trainers en kader te
vinden om de zaak naar behoren te laten draaien. Het blijt't echter voortdurend

zoeken naar mensen om opengevallen plaatsen weer te bezetten en legt met name

erg veel beslag op ae tyd van de voorzitter. Helaas komen slechts weinig men-

sen zich aanbieden.

Sponsor

Het driejarig kontrakt met de sponsor werd met éen jaar verlengd en loopt thans
tot en met 30 juni 1985. Zonder sponsor is het vriwel onmogelik op eredivisie
niveau te spelen en willen we op de ingeslagen weg voortgaan dan zal een nieuwe
sponsor gevonden moeten worden. Hoewel het kontrakt met Ubbink midden 1985 af-
loopt zin de kontakten uitstekend gebleven en bleek Ubbink ook nu weer bereid
naast de kontraktuele verplichtingen een belangrijke bidrage te leveren in de
Europacuptekorten. Ook de steun die we van Quick Sportschoenenfabriek in de
vorm van outfit voor de topteams ontvingen mag niet onvermeld blijven.

Nationaal en bekerkampioen.

Na een zeer spannende strijd schreef ons eerste damesteam op 4 april historie
In Kampen werd in een beslissingswedstrijd FBTO/DVC met 3-2 geklopt en het
landskampioenschap binnengehaald. Drie dagen later werd in Den Bosch aan dit
landskampioenschap het bekerkampioenschap toegevoegd door in de tinale Delta
Lloyd/AMVJ met 3-0 te verslaan.

Naast het eerste damesteam hadden we echter nog een nationaal kampioen en wel
het meisjesaspirantenteam B.

Overige kampioenen.

Ons eerste herenteam werd winnaar in de nakompetitie van de periodekampioenen
Heren 2 werd kampioen in de eerste klasse van het distrikt en promoveerde naar
de derde klasse in de landelijke kompetitie. Dit team werd eveneens distrikt-
bekerkampioen. De overige kampioenen moeten we allemaal bij de jeugd zoeken en
wel: Meisjes aspiranten C, D, E, F en I. Jongens junioren A en jongens aspil-
ranten C enE.

Europacup

Op grond van hun prestaties in 1983 kwamen de dames 1 op 11 en 18 januari

uit voor de Europacup 3 tegen het West Duitse Feuerbach. Het avontuur was van
kxorte duur daar men zowel thuis als uit verloor. Als landskampioen werd deel-
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genomen aan de strijd om de Europacup 1, seizoen 1984/1985. In de voorronde
werd op 3 november uit en 10 november thuis vriy gemakkelijk gewonnen van het
Deense Helsing®r. Op 1 en 8 december moest daarna aangetreden worden tegen
Rode Ster Praag. De thuiswedstrijd eindigde in een 3-2 nederlaag terwijl in
Praag met 3-1 werd verloren.

Heren 1 waren als winnaar van de nakompetitie voor periodekampioenen gerech-
tigd deel te nemen aan de strijd om de Europacup 3. Helaas zag het bestuur geen

kans het financieel plaatje rond te krijgen en moest van deelname worden afgezien.

Brepenning NeVoBo

Tidens een receptie op 12 mei ter gelegenheid van het landskampioenschap en het
behalen van de nationale beker werd voorzitter Roelot Booij uit handen van Dis-
triktsvoorzitter P.Rijksen onderscheiden met de Erepenning van de NeVoBo vanwege
zijn vele verdiensten voor het volleybal.

Ubbink/Orion/kxpres.

De Ubbink/Orion/Expres, het klubblad dat een onmisbare schakel vormt in onze
vereniging, heef't duidelijk aan inhoud en opmaak gewonnen en verscheen 8 maal.
Daarnaast werd by thuiswedstrijden van het eerste dames- en herenteam een steeds
uitstekena verzorgde Mini Expres uitgegeven.

Hal/zaal akkomodatie.

In het vorige jaarverslag werd reeds melding gemaakt van een beter overleg bij
de akkomodatieverdeling tussen de diverse gebruikers en de gemeente.

Dit neemt echter niet weg dat er nog heel wat wensen onvervuld blijven. Daar-
naast zijn de jaarliks stiygende tarieven een bron van grote zorg. Hopelik zal
de aangekondigde bouw van een sportzaal in de wik De Huet, zij het niet een
volledige, dan toch een belangrike verlichting geven in de akkomodatieperike-
len.

Automatisering

Tijdens de Jaarlijkse Algemene Ledenvergadering op 29 februari gingen de leden
akkoord met een automatisering van de kontributie-inning en administratie.

Als ingangsdatum werd 1 januari 1985 vastgesteld doch helaas moet worden vast-
gesteld dat deze datum niet haalbaar bleek.

Public Relation Kommissie.

De Public Relation Kommissie begon in 1984 gestalte te krijgen en zal, als

de voortekenen niet bedriegen, in de lLoop van 1985 zijn definitief beslag krij-
gen. Een vereniging met rond 600 leden en zowel dames- als herenteam in de Ere-
divisie kan in feite onmogelijk buiten een goed tunktionerende P.R.Kommissie.

Technische Kommissie.

Even ontbeerlik als een P.R.Kommissie is een Technische Kommissie voor onze
vereniging. Helaas moet hier worden vastgesteld dat we hiermede in dit vere-
nigingsjaar geen stap verder kwamen.

Overlijden,

Eerste Kerstdag werden we opgeschrikt door het plotseling overlijden van Roel
Raterink, erevoorzitter van onze vereniging. Iedereen die Roel wat van nabij
heeft gekend weet wat hij voor het volleybal in het algemeen en voor onze vere-
niging in het bijzonder heeft betekend. We hebben in hem niet alleen een aimabel
mens doch ook een goede vriend en een wijze raadgever verloren. We zullen hem
missen.

Slotwoord
Een woord van dank aan allen die belangeloos hebben medegewerkt om onze vere-
niging ook dit jaar weer zo goed mogelijk draaiende te houden mag hier zeker
niet ontbreken. Verder willen we besluiten met een oproep aan al diegenen die
wel genegen zijn ilets voor de vereniging te doen doch tot nu toe niet van de
partij zijn, kontakt op te nemen met het bestuur. Er zijn altijd wel vakatures.

Henk Penterman, Secretaris
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® NOTULEN JAARLIJKSE ALGEMENE LEDENVERGADERING D.D. 29 FEBRUARI 1984

De vergadering werd gehouden in de achterzaal van de kantine in Sporthal Rozen-
gaarde.
Aanwezig: Het bestuur bestaande uit: R.Booij voorz, H.Penterman secr, J.Bloem
penn, M.Beyer,H.v.Haarlem en C.Linzel leden.
Verder 44 leden.
Afwezig met kennisgeving: A. Vollema en H.Jansen.
Afwezig zonder kennisgeving: De rest van de vereniging.

1. Opening

Om 20.15 uur opent de voorzitter de vergadering met een woord van welkom en de
veronderstelling dat de zaal voor de aanzienlijk grotere opkomst dan gebruikelijk
wel wat aan de krappe kant is. Dat dit echter z.i. wel gezellig is.

2. Mededelingen.

Voorzitter deelt mede dat het met Quick lopende kontrakt door deze firma is op-
gezegd. Deelt verder mede dat er met Ubbink gesproken zal worden over een evt.
nieuw sponsorkontrakt. Wanneer gesprekken tot resultaat mochten leiden wordt een
nieuw kontrakt in een algemene Ledenvergadering aan de leden ter goedkeuring
voorgelegd.

3. Ingekomen stukken

Bereidverklaring van R.Hofland zitting te nemen in het bestuur van Ubbink/Orion
Tien stemmachtigingen verleend aan G.Thijssen. Twee personen die een machtiging
verlenen blijken echter niet als 1id geregistreerd te staan, c.q. niet als zoda-
nig te kunnen worden geindentificeerd.

4. Notulen Jaarlijkse Alg. Ledenvergadering d.d. 2 maart 1983.

Deze worden zonder op- en/of aanmerkingen goedgekeurd.

5. Jaarverslag secretaris.

Ook dit wordt zonder op en/of aanmerkingen door de vergadering goedgekeurd.

6. Financieel verslag.

J.Griffioen heeft grote moeite met het feit dat het begrote en door de leden
goedgekeurde tekort met f7.800,-- is overschreden.Stelt verder vast dat er een
verschil is tussen de inkomsten en uitgaven wat betreft keuringsgelden. Zou ge-
lijk moeten zijn. R.Kock vraagt hoe het mogelik is dat de med. verz. voor f3000,-
op de begroting staat terwijl de werkelijkheid niet minder dan f6150,65 is.
J.Pasman vraagt of de te ontvangen sponsorbijdrage van f15000,-- op de balans per
31-12-83 inmiddels binnen is. Penningmeester kan dit bevestigen. L.Fokkinga
vraagt hoe het staat met de nog te ontvangen kontributie van £16.299,74 per 31
dec. 1983. Penningmeester kan mededelen dat een groot deel inmiddels ontvangen
is doch kan niet precies zeggen hoe de stand van zaken op dit moment is.

Wat de overschrijding van de post med. verz. betreft blikt dit te zijn ontstaan
door een volkomen uit de hand gelopen gebruik van tape. Hieraan is dan ook in-
middels paal en perk gesteld.

T.Verslag kaskontrolekommissie.

De kaskontrolekommissie bestaande uit A.Vollema,G.Wesselink en F.Kamperman
deelt bij monde van laatstgenoemde mede dat de boeken en bescheiden in orde zijn
bevonden en dat naar hun oordeel aan de penningmeester dicharge kan worden ver-
leend en waarmede de vergadering akkoord gaat.

8. Benoeming kaskontrolekommissie.
Aftredend is G.Wesselink. In zijn plaats wordt F.Martin benoemd zodat de nieuwe
kommissie bestaat uit I.Kamperman,F.Martin en A.Vollema.




9. Begroting voor 1984.

J.Grifficen is van mening dat een begroot tekort van f14500,-- onacceptabel is
en er aan de uiltgavenkant naar besparingen ter grootte van dit bedrag gezocht
dient te worden. L.Drosten is van mening dat er op aktiviteiten en med. verz.
bezuinigd dient te worden. R.Raterink is van mening dat het bestuur zoveel mo-

gelijk naar bezuinigingen dient te zoeken en de leden zich niet met allerlei
details moeten bemoeien.J.Pasman pleit voor strukturele aanpak.H.Weikamp merkt

op dat hij al jaren sombere verhalen hoort doch dat de zaak nog steeds goed
loopt. P.van Gurp meent ernstig te moeten waarschuwen en dient er b1 de spon-
sor op minimaal f140.000,-- per jaar te worden gemikt naar zijn mening. Nadat
bestuur heeft toegezegd te zullen trachten het begrootte tekort voor zover in
haar vermogen ligt terug te brengen gaat de vergadering met de begroting ak-
koord.

10.Vaststelling kontributie 1984 en kontributieregeling.

Naar aanleiding van het voorstel van het bestuur om de kontributie voor 1984
niet te verhogen doch de aparte inning van de bondskontributie at te schaffen

en deze op te nemen in de verenigingskontributie ontspint zich een uitgebreide
diskussie. Enkelen hebben er moeite mee dat, om een al te grote verscheidenheid
van kontributiegroepen te voorkomen, in het bestuursvoorstel enkele (jeugd)
leeftidsgroepen in totaal iets meer gaan betalen dan tot nu toe en anderen iets
minder. Na ampele diskussie kan de vergadering toch wel met het voorstel akkoord
gaan daar men toch wel inziet dat de kleine nadelen niet opwegen tegen de be-
langrijke voordelen. De kontributiebedragen voor 1984 inklusiet bondskontributie
worden als volgt vastgesteld: Senioren f192,--,jeugdleden geb. 1-1-66 t/m31-12-6Y
f150,--, Jjeugdleden geb. op of na 1-1-70 f108,-~ en rekreanten 7130, ==

Hierna komt een uitgebreide diskussie op gang omtrent een eventuele geautomati-
seerde kontributie-inning en administratie. Vergadering blijkt echter in het al-
gemeen een zeer positief standpunt in te nemen. J.Griffiocen vindt het een zeer
goed voorstel. Zo ook H.Hollak en F.Martin en waarbij H.Hollak een pleidooi’
houdt voor machtigingen. Verder zijn beiden als deskundigen gaarne bereid advie-
zen te geven. R.Hofland vraagt of evt. maandelijks incasso mogelik is terwijl W.
van Veldhuizen pleit voor een gezinskontribuite. De vergadering geeft het be-
stuur mandaat tot automatisering over te gaan en als streefdatum wordt 1 Januari
1985 vastgesteld.

11. Bestuursverkiezing

M.Beyer en H.Penterman zin statutair attredend en laatstgenoemde stelt zich niet
herkiesbaar. M.Beyer wordt herbenocemd terwijl C.Linzel, die tussentijds als op-
volger van R.Hofland, die was afgetreden, tot het bestuur was toegetreden offi-
cieel door de vergadering wordt benoemd als bestuurslid. Als bestuurslid en wel
als opvolger van H. Penterman stelt zich de eerder als bestuurslid afgetreden r.
Hofland beschikbaar.Er ontstaat een pinlijke situatie daar de zittendblijvende
bestuursleden bij monde van de voorzitter te kennen geven een eventuele benoeming
van genoemde kandidaat niet te kunnen steunen en evt. te zullen aftreden.

Op voorstel van de voorzitter wordt de vergadering geschorst teneinde het be-
stuur gelegenheid te geven zich te beraden. Na kort beraad deelt hij mede het be-
stuursstandpunt te moeten handhaven doch dat men bereid is met R.Hofland om de
tafel te gaan zitten teneinde te trachten alsnog tot een oolossing te komen en om
binnen zes weken een Buitengewone Algemene Ledenvergadering uit te schrijven waar
de leden hun fiat kunnen geven aan een evt. bereikt akkoord, dan wel aan nieuwe
voorstellen , dan wel zelf met nieuwe voorstellen kunnen komen. Hiermede gaat

de vergadering akkoord.

12. Rondvraag.

J.Griffioen vindt de vergaderruimte te klein en vraagt of het niet mogelik is een
grotere ruimte te krijgen. Voorzitter deelt mede dat de belangstelling ditmaal
(gelukkig) wel erg groot is en bij wat we gewend waren in de laatste Jaren aan




opkomst, groot genoeg zou zijn geweest. Bestuur zal verzoek in overweging nemen.
C.van Dik vraagt hoe het zit met de bezorging van de U/O-Expres. Bas Bloem

deelt mede dat in Doetinchem de U/O-Expres door jeugdleden wordt bezorgd. Bui-
ten Doetinchem dient dit te geschieden via een team- of trainingslid. Hapert nog
wel eens. Zal getracht worden te verbeteren.

R.Raterink vraagt hoe het staat met de voordracht c.q. benoceming van een 7e be- -
stuurslid.Wanneer gesprekken met R.Hofland tot resultaat leiden wordt dit moge-
lijk meteen opgelost. Th.Vriezen vraagt of het mogelik in het vervolg voorstellen
uitgewerkt met de agenda mee te zenden.

J.Bloem houdt een pleidooi mee te doen aan de Toto waarbij J.Grift'ioen een nadere
toelichting geeft.A.Hofland vraagt of we geen aktie kunnen houden om aan geld te
komen. Erg enthousiast wordt er niet gereageerd, wanneer bestuur mededeelt dat
dit dan wel van de leden moet komen. A.Been vraagt hoe het staat met de techn.
commissie. We zijn helaas nog niet veel verder gekomen doch blijft aandacht hou-
den.

13. Sluiting.
Om 23.05 uur sluit de voorzitter met een dankwoord en de toezegging dat Buiten-
gewone Algemene Ledenvergadering zo spoedig mogelik zal worden uitgeschreven.

H.J.Penterman.

@® NOTULEN BUITENGEWONE ALGEMENE LEDENVERGADERING D.D. 30 MAART 1984.

Aanwezig:Het gehele bestuur bestaande uit:R.Booij voorz., H.Penterman secr,
J.Bloem penn, M.Beyer,H.v.Haarlem en C.Linzel leden.Verder 19 leden.

Afwezig met kennisgeving:C.teLindert en M.Gerritsen

Atwezig zonder kennisgeving:De rest van de vereniging.

Plaats van handeling:De achterzaal van de kantine in Sporthal Rozengaarde.

1. Opening.
Om 20.04 uur opent de voorzitter de vergadering met een woord van welkom.

2. Mededelingen.
kr zijn geen mededelingen.

3. Ingekomen stukken.
Er zijn geen ingekomen stukken.

4. Bestuursverkiezing.

De vergadering kan unaniem akkoord gaan met het tussen het bestuur en R.Hofland
bereikte akkoord en de benoeming van R.Hofland tot bestuurslid. Tevens wordt
H.Penterman voor de duur van een Jjaar (tot de volgende Jaarlijkse Algemene Le-
denvergadering) herbenoemd als secretaris.

5. Rondvraag

Hiervan wordt geen gebruik gemaakt.

6. Sluiting.

Precies zes!! minuten na opening sluit de voorzitter de vergadering met de me-
dedeling dat het hem zeer verheugt dat er uiteindelik een bevredigende oplos-
sing 1s gekomen en een woord van dank aan de aanwezigen.

Henk Penterman.
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BALANS 1/1 '85

Kontributie n.t.o. 7000, - Vooruitontv. Kontr. 884, -
Orion Expres 2000, - te bet. trainers 3089, -
Borden 17500, - Zaalhuur 58583,09
Toernooien 800,~- Bonds + Inschr.g. 9738,40
Diversen 1575, = Reiskosten 4323,75
Reiskosten 4353,05 Wedstr. onk. 1500, -
Voorraad OE 875, - Managerskosten 350,-
Vooruitbet. trainers 1925, -
Voorraad adm. k. 250, -
Vooruitb. Aktiviteiten 1066,60
Voorraad med. versz. 2000, -
Voorschot Europa Cup 21480,79
Bank 3794,25
Kas 325,2
Gem. Spaarbank 44,09
Kontr. B + G 4760,34
Rabo Spaarrek. 415,67
Nadelig saldo 8303,21

78468, 24 78468, 24

minderkansenop
sociaal kontakt, werk,
vervoer,vorming,
wonen, studieenz.

AVO-DOET

wat échtnodigis

Antwoordnr. 201,
3800VB Amersfoort.
Tel.033-635214.




Begroting '84 Baten '84 Begroting '85

Kontributie 74000, - 73238,79 : 77000,-
Orion Expres 2500,- 2000, - 1000, -
Entree 13000, - 16353, - 15000, -
Borden 15000, - 18330, - 16000, -
Toernooien 3500, - 5066,95 3500, -
Subsidie 18000, - 18426,50 17500, -
Sponsor 40000, - 48432, - 18000, -
Keuringsgeld 466 , -
Rente 500,- 128,41 100, -~
Diversen 2000, - 3826,34 2000, -
Te kort '84 4500,-
Nadelig saldo 11163,80 46400,- tekort'85
173000, - 197431,79 196500, -
Begroting '84 Lasten '84 Begroting '85
Trainers 50000, - 52639,87 57000, -
Zaalhuur 40000, - 45578,17 45000, -
Bonds-Inschr.geld 14000, - 13973, - 14000, -
Reiskosten 27500, - 43378,61 40000, -
Orion Expres 1500, - 1896,41 2000, -
Materialen 6000, - 2975, - 4000, -
Adm.kosten,tel., porto 1750, - 2129,84 2000, -
Boetes 500, - 508,50 500, -
Attenties 1750,= 2022,55 2000, -
Tournooi onk, 2000, - 2515, 11 2500, -
Vergaderk. 2000, - 1356,70 1500, -
Cursugelden 250, - 276,35 . 250,-
Sportkeuringen 476, -
Diversen 2500, - 2358,34 2500, -
Wedstrijdonk. 8000, - 7845,55 7000, -
Aktiviteiten 1500, - 961,45 1500, -
Med. verzorging 5000, - T177,24 7000, -
Sposorafdracht 4250, - 4250, - 4250, -
Managerskosten 2000, - 786,03 1000, -
Voorbereidingsk. 2500, - 2737,51 2500, -
D1 Kamp.schap 1589,56 ;
173000, - 197437,79 196500, -
g ‘!"""ﬂt"‘yr
rtiev 9
. De sP ank JOrI0
P ubbink ubbit
A \nederland bv
Verhuellweg 9

6984 AA Doesburg Tel. 08334-1080
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Als we eerst de baten onder de loep nemen bespeuren we daar enkele meevallers.
De dames en heren hebben meer bij elkaar gebald en gebeurd dan we  hadden ver-
wacht.

Uit de richting Doesburg was het ook al boven het verwachte. Bij diversen zorgde
o0.a. de Grote Clubaktie (netto + 700,-) en enkele giften voor 'n overschot.
Helaas onderaan staat 'n nadelig saldo '84 dat met bijna 7000,- het toegelaten
tekort overschrijdt.

Als we het oog laten glijden over de lasten blijkt al gauw dat er meerdere boos-
doeners zijn. Bij de ultgaven aan trainers blijft het nog binnen de perken (+5%)
De bijna 14% overschrijding bij zaalhuur geeft aan dat we de hal en de zalen meer
gebruikt hebben dan er aanvankelijk gedacht werd. De reiskosten '84 zijn zodanig
de pan ultgerezen dat 'n excuus hier bijna niet geldt. Hadden we dit niet be-
ter in de gaten kunnen houden? Dat het niet effektief gebeurd is blijkt over-
duidelik. De vraag blijft wel of Jje zolets in het lopende volleybalgebeuren

kunt terugdraaien.

Enkele verklaringen kunnen de kwestie enigszins toelichten. 'n Drietal speler/
speelsters zijn er midden '84 bijgekomen waarvoor reiskosten vergoed moesten wor-
den. 'n Speelster verhuisde en viel daardoor ook onder de vergoeding. Aan enke-
le spelers die per jaar boven 10000 km rijden werd 'n extra vergoeding van 0,05
per meergereden km voor het eerst in 1984 toegekend.

Extra trainingen en oefenwedstrijden ging eveneens met veel k.m.'s gepaard.

Daar komt nog bij dat de eerste helft 84/85 van de kompetitie relatief veel uit-
wedstrijden gaf. Na 1jan. '85 staan er maar 3 uitwedstrijden op het programma.
Het zijn allemaal faktoren die moeilijk te voorkomen zijn wil je niet het huidige
"zijn" van de vereniging aantasten.

Bij materialen is 'n meevaller van 3000,- te bespeuren terwijl de med. verzor-
ging weer 'n tegenvaller van 2000,- laat zien.

Dat niet alles tegen elkaar wegvalt blijkt uit het totaal tekort van +11000, -
over 1984. Dit brengt ons op de balans waarop 'n nadelig saldo van ruim 8000
voorkomt.

Het bestuur is zich volledig bewust van de ongunstige positie waarin de vere-
niging zich momenteel bevindt. Er wordt eendrachtig gezocht naar 'n oplossing.
Als penningmeester heb ik grote moeite gehad met aanmerkelijke bedragen die

voor de beide Europacuprondes moesten worden voorgeschoten. Anders was de reke-
ning bondskontributie niet blijven liggen en had er nog 'n gedeelte van de zaal-
huur betaald kunnen worden.

Nog te ontvangen kontributie is beduidend minder op de balans dan in 1983.

Het bestuur heeft iemand gevonden die in de komende weken de laksheid van som-
mige leden aan de tand te voelen.

Deze begroting is gebaseerd op de huidige situatie. We verkeren in de weten-
schap dat de tegenwoordige sponsor afhaakt per 1 juli en dat het bestuur naar-
stig zoekt naar 'n opvolger (daarin bijgestaan door de PR commissie op volle
toeren). We hopen dat door het aantrekken van een nieuwe sponsor het tot op he-
den gevoerde beleid gecontinueerd kan worden en dat daardoor 'n financieel e-
venwicht gecreérd wordt.

Indien onderhandelingen niet tot het gewenste resultaat leiden zal het huidige
beleid aangepast moeten worden zodat er toch 'n sluitende begroting uit de bus
komt.

wel of niet slagen zal er t.z.t. zeker een bijzondere algemene ledenverga-
uering gehouden worden.
We hebben de laatste jaren geen kontributieverhoging gehad. Gezien de moei-
lijke positie menen we dit jaar hier niet aan voorbij te kunnen gaan.
Op de agenda vindt u het voorstel van het bestuur.
We hopen dat de komende weken de vereniging 'n wat zonniger uitzicht geeft.

J. Bloem

penningmeester
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Meisjes D redelijk gestart!

Zo, de meisjes van Klaske te Lindert (Ubbink Orion D) zijn
aan het tweede gedeelte van de kompetitie begonnen.

Onze groep 1s ongewijzigd gebleven en Patricia, Nicole,
Karin V., Marian, Karin K., Ingeborg, Helga, Odette en
Nicolette hopen dan ook op een net zo prettige kompeti-
tie helft als in 1984.

Wij hebben, op het moment dat wij dit schrijven, 2 wedstrijden achter de volley-
balkiezen en de sta.t mogen wij erg hoopvol noemen. Van deze 2 wedstrijjden la-
ten wij hieronder korte verslagen volgen, zodat u een en ander kunt "meebele-
ven".

19 januari, Zevenaar Labyellov B - Orion D 1-3

Wij begonnen erg zwak. Nauwelijks had Labyellov de opslag te pakken, of wij
stonden al met 5-0 achter. Het bleef knoeien van onze kant en het was dan
ook geen wonder dat de meisjes van Labyellov deze set met 15-4 naar zich
toe haalden. Een donderspeech van Klaske was het gevolg. Wakker geschut
haalden wij de tweede set naar ons toe met 15-3. Ook de twwe volgende sets
zetten wij om in winst (15-10 en 15-11) en een eigenlijk simpele 3-1 overwin-
ning was het resultaat van onze eerste wedstrid.

26 januari, Doetinchem, Orion D - Labyellov B 3-0

Anders dan in Zevenaar pakten wij de zaken direkt fanatiek aan.

Met 15-11'winst sloten wij af. Eigenlijk was de tegenstand toen al gebroken,
want de meisjes van Labyellov hadden het beste van het spel. Maar goed fel
serverend drukten wij in de tweede set verder door en (al lijkt de stand er
niet op) een makkie was het resultaat:15-9. In de derde set liepen wi heel
snel weg naar 7-1, alvorens het tempo enigszins stokte. Toch nog vri gemak-
kelijk werd het weer 15-9. Wat kwam die laatste punt moeiljjk!

2 rebruari, Doetinchem: Orion D - Sparta A 1-3

Een tegenstander die we nog niet kenden uit de vorige competitie. Al snel bleek
dan ook, dat deze ploeg niet voor niets kampioen is geworden vorig jaar. De eer-
ste 2 sets kregen we om de "oren" met 3-15 en 5-15. Dit werd ons wel een beetje
te gortig en in de derde set haalden we met 15-10 de eindstreep. Dit vooral door
het veel betere verdedigingswerk. In de vierde set stelde Sparta orde op zaken
en won zeer verdiend deze sportieve wedstrijd met 1-3.

9 februari, Doetinchem: Orion C - Orion D 3-0

Op deze zaterdag was het dan zover! We moesten op bezoek bij meisjes C die de
kompetitie ook redelijk zijn begonnen. Al snel bleek dat de aanval door het mid-
den van het C-team voor ons weer de doodsteek zou worden. Met 15-1 werden we
enigszins wakker, zodat de tweede set een beetje moeizamer naar het C-team ging
met de cijfers 15-10. In de derde set werd het opnieuw zonder blok spelend D-team
geklopt met 15-6.
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Het verdere programma laten wij hieronder volgen. Wij hebben nog niet vaak
zo'n "gekke" kompetitie indeling meegemaakt, want moet u zelf maar eens kij-

ken:

2 maart (Doetinchem) Orion D - Thuve A 11.30 uur
9 maart (Duiven) Thuve A - Orion D 12.00 uur
16 maart (Doetinchem) Orion D - Orion C 11.30 uur
23 maart (Lichtenvoorde ) Longa D - Orion D 10.15 uur
30 maart (Doetinchem) Orion D - Longa D 11.30 uur
20 april (Zelhem) Sparta A - Orion D 14.00 uur

P.S. De kompetitie wedstrijden worden door de Nevobo vastgesteld hoor en
niet door de leiding van onze vereniging, want Bob c.s. doen het best goed
en wij hebben daar het grootste respekt voor!

Tot 2 maart hebben we tijd om alles eens even op een rijtje te zetten en die tiid
zullen we ook wel nodig hebben. Een beetje meer op het blokken oefenen kan echt
geen kwaad dames D!

Een observer.

Ceoodn l,uw«.(( 04

il (g1t

O Mt e == At dtice hanl praal
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Baas op de Bok

Al is misschien de titel niet helemaal juist met
betrekking tot de onderwerpen die ik gaarne in dit
nummer en de komende nummers wil behandelen c.qg.
onderwerpen die niet helemaal duidelijk zijn en waarnaar
gevraagd is deze eens nader toe te lichten,

toch trekt het de aandacht en kan een ileder

onmiddelijjk zien dat. het onderwerp

spelregels, spelsituaties etc betreft

gezien vanaf de scheidsrechtersstoel.

Daarnaast kunnen onze eigen scheidsrechters,

coaches ,speelsters en spelers wellicht

nog enige spelregelkennis opdoen éen

niet om alles ageren bij de man op de bok.

Mocht U toevalligerwijs om een of andere

reden een punt of situatie hebben die U graag behandeld wilt zien, dan kunt U
terecht bij de schrijjver van dit stuk

Als eerste onderwerp wil ik graag aandacht vragen voor de combinatie
AANVOERDER/COACH

De combinatie aanvoerder/coach is alleen toegestaan als dit voor de aanvang van
de wedstrijd is afgesproken en heeft altjjd betrekking op het aanvoerderschap in
het veld.

Dit houdt dus in dat als de naam van de coach op het wedstrijdformulier is inge-
vuld en tevens zijn naam in de spelerskolom als speler voorkomt, dat betrokkene
altijd aanvoerder moet. zijn. Indien U als scheidsrechter dit ziet en een ander
stelt zich voor als aanvoerder bjj het tossen, zit er iets fout.

Ik vind dat U als scheidsrechter hierop attent moet reageren en het betrokken
team hierop moet wijzen. U kunt dan een hoop narigheid voorkomen.

Nogmaals als coach aan de kant of als speler (geen aanvoerder zjinde) in het veld
kan dus niet.

Bjjvoorbeeld: Voor de wedstrijd is afgesproken, dat speler A als hij niet Iin het veld
aan het spel deelneemt, als coach zal optreden. Hij begint de eerste set in het
veld en is dus aanvoerder. In de loop van de set wisselt hij zichzelf uit. In het
veld wordt een andere speler B, aanvoerder; op de spelersbhank wordt A nu coach.
In die set weer in het veld ingewisseld, wordt hij auromatisch aanvoerder.

In de tweede set begint hjj op de spelersbank als coach. Speler B begint die set
ook als bankzitter. In het veld is dus een andere speler , C, aanvoerder. Speler
B mag in deze situatie tegen elke speler in het veld worden ingewisseld.
Geschiedt dat tegen speler C, dan moet in het veld een nieuwe aanvoerder worden
aangewezen. Dat kan speler B worden, maar hoeft niet.

Wil men in die set speler A inwisselen, dan mag dat tegen elke speler in het
veld, mits uiteraard regel 11.2.3 (normale spelerswisseling) wordt nageleefd,
ongeacht of dat de op dat moment dienstdoende aanvoerder is of niet. Speler A
wordt dan echter wel automatisch aanvoerder. Bljjft degene, die tot dat moment
aanvoerder was, in het veld, dan is die door het wisselen van speler A automa-
tisch geen aanvoerder meer.

Als de eigenlijke coach in de loop van de wedstrijd weg moet en 1s er geen assis-
tent-coach om hem te vervangen dan mag de combinatie aanvoerder-coach alleen 1in
werking treden als dat vdédr de wedstrijd zo is afgesproken.
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Als de coach voor de aanvang van de wedstrijd nog niet aanwezig is, mag zijn taak
tijdelijk worden overgenomen door de assistent-coach. 0ok mag de combinatie aan-
voerder-coach worden gemaakt. Een en ander moet uiteraard wel duidelijk aan de
scheidsrechter worden gemeld en op het wedstrijjdformulier genoteerd.

Als de assistent-coach de taken van de coach overneemt, moet dit op het wed-
strijdformulier worden aangetekend. Bovendien moet hjj aan de scheidsrechter worden
aangewezen en moet zijn kaart worden gekontroleerd. Als deze laatste handelingen
niet vodr de wedstrijd zijn geschied, kunnen zjj alleen in de pauze tussen twee sets
geschieden. Pas daarna mag betrokkene als coach optreden. Wil de ploeg het risico
van een dergelygk tijdverlies voorkomen, dan kan zij dat doen door de assistent-coach
reeds voor de wedstryd als zodanig bekend te maken en zjin kaart te doen kontroleren.
Let wel: in de pauze tussen twee sets, niet in de pauze voor de verzorging van een
geblesseerde speler of ander moment dat het spel even stil ligt.

In het spelregelboekje kun je alles over de coach nog eens nalezen onder de regel
6, taken van de coach, taken van de assistent-coach en het gedrag van de coach.

De combinatie aanvoerder-coach vind je terug in regel 5.5.5.

R. Hofland

Een reaktie!

Het stukje onder de titel "sportverbroedering"” in de vorige Orion Expres
was voor mij aanleiding de volgende feiten op papler te zetten.

- Ben Beekman vindt het een vervelende kwestie. Hij heeft toen een beslis-
sing genomen en daar blijft hij bj.

Hif vindt de sportverbroedering bij de Orionteams onderling vaak ver te zoe-
ken.

- De trainer en het team die tot "schuldig” zijn bestempeld, hebben niet uit
kwade bedoelingen gehandeld.

-Het is nooit gebruikelijk geweest een niet orionlid mee te nemen naar de re-
kreantenkompetitie.

- Het meisje Iin kwestie is géén orion 1id geworden.

- Wat zou er gebeurd zijn, als het meisje bijv. een been had gebroken, voor
wie zijjn dan de kosten want ze is géén orion 1lid.

Alles bijj elkaar vind ik het erg vervelend dat dit soort ruzies e.d. via een
klubblad uit te gaan vechten.

Het 1ijkt mjj heel zinvol om hierover eens van gedachten te wisselen met de
diverse kontaktpersonen, zodat er in de toekomst dit soort stukjes niet meer
opgenomen worden in het klubblad.

Ik wil niets of niemand (ver)oordelen maar wil dit soort dingen in het ver-
volg voorkomen.

Ik zou het wel leuk en sportief gevonden hebben als ik ook van één en ander
op de hoogte geweest was, maar dat is helaas niet gebeurd.

Marja Gerritsen
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Kompetitie indeling gl |

Distriktnieuws

Invoering gele en rode kaarten

Voorlopig alleen als proef, gaat men tot het eind van het seizoen 84-85 in de eerste
en tweede klasse van het distrikt gebruik maken van gele en rode kaarten.

Het hanteren van de kaarten vervangt nu de mondelinge mededeling aan de aanvoerder
dat een speler een officieele waarschuwing (=gele kaart), een bestraffing (=rode
kaart), een verwijdering voor de lopende set (= geel/rood) of een verwijdering voor de
rest van de wedstrijd (=geel en rood gescheiden) heeft.

Het gebruik van de kaarten wil natuurlijk niet zeggen dat de aanvoerder niets meer mag
vragen.

Tabel voor maatregelen bij wangedrag

aard van het aantal malen | maatregel te tonen | gevolgen
wangedrag L kaart R
onsportief eerste maal waarschuwing| geel Sgiiiézgg moet worden
gedrag " tweede maal | bestraffing | rood de tegenpartij krigt een |
L punt erbij of de opslag
stibehesriik eerste maal | bestraffing | rood de tegen?artu krijgt een
. punt erbij of de opslag
g g tweede maal uit wveld beide bij | voor de duur van de set
zenden elkaar het speelveld verlaten
Belads d eerste maal uit veld beide bij | voor de duur van de set
ede e zenden elkaar het speelveld verlaten
gedrag tweede maal uitsluiting | beide voor de duur van de wedstrijd .
apart de speelruimte verlaten
agressief eerste maal uitsluiting | beide voor de duur van de wedstrijd
gedrag apart de speelruimte verlaten

De internationale spelregels maken het mogelijk dat in iedere set aan dezelfde deelne-
mer opnieuw voor hetzelfde wangedrag een gele of rode kaart getoond kan worden.
Herhaling van wangedrag door dezelfde deelnemer in een volgende set leidt volgens de
spelregels niet automatisch tot trapsgewijze toepassing van maatregelen.

Voor de Nederlandse kompetitie- en bekerwedstrijden gelden dan tevens nog de volgende

richtlijnen:

-Herhaald onsportief gedrag in een volgende set kan ook worden bestraft als onbehoor-
lijk gedrag, indien dit van dezelfde aard is. Er kan dan meteen een rode kaart ge-
toond worden.

Wordt in een volgende set door dezelfde deelnemer een andere vorm van onsportief ge-
drag getoond dan kan de scheidsrechter weer een gele kaart tonen.

-Indien in een wedstrijd voor de derde keer hetzelfde onsportieve gedrag wordt vertoond
waarvoor reeds geel en rood gegeven is, kan de scheidsrechter besluiten tot uitslui-
ting voor de rest van de set., Vindt hij dat te zwaar, dan kan hij ook voor de tweede
keer rood geven.
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Invoering van een vijfde klasse

In verband met de invoering van een vijfde klasse in het distrikt, geldt voor dit
seizoen een versterkte degradatieregeling voor de vierde klasse teams,
Deze ziet er als volgt uit:

- de nummers 2,3,4.en 5 van de 4e klasse A t.e.m. I blijven in de 4e klasse.

- de nummers 6 van de 4e klasse A t,e.m., I spelen om 4 plaatsen in de 4e klasse,
de rest degradeert naar de 5e klasse.

- de nummers 7,8,9,10,11 en 12 degraderen naar de 5e klasse,

4e klasse heren

- de nummers 2,3,4,5 en 6 van de 4e klasse A t.e.m. H blijven in de 4e klasse,

- de nummers 7 van de 4e klasse A t.e.m. H spelen om 1 plaats in de 4e klasse, de
rest degradeert naar de 5e klasse,

- de nummers 8,9,10,11 en 12 degraderen naar de 5e klasse,

Bij degradatie uit de derde divisie is de regeling voor degradatie als volgt:

a. bij degradatie van 1 team

b. bij degradatie van 2 teams

c. bij degradatie van 3 teams
4e klasse dames

a. de nummers 6 spelen om 3 plaatsen in de 4e klasse.
b. de nummers 6 spelen om 2 plaatsen in de 4e klasse.
c., de nummers 6 spelen om 1 plaats in de 4e klasse.

4e klasse heren

a. de nummers 7 degraderen naar de 5e klasse,

b. de nummers 6 spelen om 7 plaatsen in de 4e klasse.
c. de nummers 6 spelen om 6 plaatsen in de 4e klasse.

SCHEMA KOMPETITIE OPBOUW OOST-GELDERLAND

o~ —— o — - ————————— —— - ——— - - — —— - - — - —— A= e = o W

Heren
Huidige stand d klasse t $
e ko SR Rl s i Ubbink=Orion 7 - 1o pladta’ (1% 29)
Dames Ubbink-Orion 8 3e plaats (13 - 17)
Ubbink-Orion 8  3e plaats (16 - 23) Ubg%ni’or%on 2 e Piaazs (§4 - 14)
Ubbink-Orion 9 12e plaats (15 - 1') Ubbink-Orion 10 5e_plaats (15 - 17)
Ubbink-Orion 10 1le plaats (16 - 31) Ubbink-Orion 11 2e plaats (14 - 24)
Ubbink-Orion 12 lle plaats (15 - 0 )




Mini intervieuw

10.
RS
L2
43l
14.
15
16

def's

185

19.

20
21

Naam:

Leeftyd:

Hoeveel jaar al bijj
Ubbink/Orion?

Actief bjj Ubbink/
Orion als...

Waarom houd je je be-
zig met volleybal?
Favoriete team bij
Ubbink/Orion?

De reden van antwoord 6?

Favoriete speler/speel-
ster?
Omdat hj/zij..-..

Sterkste punt van je-
zelf?
Mijn grootste blunder?

Beste trainer?
Sterkste coach?
Advies aan het bestuur

Sterkste punt van de
vereniging?

Landskampioen bijj de dames

en heren?

De reactie na een gewon-

nen wedstrijd?
Voorbereiding voor een
belangrijjk duel?

Ik douch graag met...
Favoriete yell?

Onmisbaar voor de vere-
niging?

Marian Jansen
16 jaar

7 jaar

speelster bjj aspiranten-
D.

Gewoon een toffe sport.

Heren 2

Zitten leuke "heren"in.

Arko Kuilder
zo'n leuk koppie heeft.

Tactische balletjes?

In het veld blijven staan
als er een time-out is.
Monique Booy

Klaske te Lindert

Zo door gaan.

De gezelligheid.
Heren:Starlift
Dames :Ubbink Orion

Joe hoe!

Lang warm lopen en
rekken.

Water (warm)

Hip hoi.
Clubhuis.

Wim de Ridder
19 jaar

3 jaar
Smasher (aanvaller)

Leuke sport. Gezel-
lig.

Dames 1
Omdat zjj leuk en met
veel inzet spelen.

Jacqueline Schimmel.
aan de speelsters goede
set ups geeft.
Gemotiveerd in het veld
komen.

Moet nog gemaakt wor-
den.

Hans Oolbekkink

René Striekwold.
Supporters zoeken voor
heren 9.

Dat ze eredivisie spe-
len. .
Heren:Martinus

Dames :0Orion

Gauw weer naar de kantine

(we winnen nooit)

De avond voor een wed-
strijd met de spelers
doorzakken.
M.B. en P.B.
douche.

Nog onbekend.
Jurgen, Geert en
Wim.

en doppel

Algemene jaarlijkse ledenvergadering
vrijdag 15 maart 1985, aanvang 20.00 uur
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